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Standardit 
työpaikalla



Tässä työpajassa käydään läpi…

• Mitä ovat standardit? 
• Miksi standardeja tarvitaan?
• Standardointiorganisaatiot 

SFS, CEN ja ISO 
• Miten standardeja laaditaan?
• Standardit työsuojelussa
• ISO 45001 työterveys- ja 

työturvallisuusjärjestelmä
• Standardi, sertifikaatti ja CE-

merkintä
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Standardit ovat

alan toimijoiden yhdessä sopimia 
vaatimuksia tai ohjeita esimerkiksi
• tuotteille
• palveluille
• järjestelmille
• valmistukselle
• testaukselle
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Tarvitsemme arkeen ja työelämään

yhteensopivuutta turvallisuuttalaatua
© SFS
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Standardit ovat
• luonteeltaan suosituksia, mutta

• viranomaiset, asiakkaat ja 
yhteistyökumppanit saattavat 
edellyttää niiden käyttöä.

• standardoinnista vastaavan 
organisaation hyväksymiä 
kirjallisia julkaisuja.

• Standardeja voi kuka tahansa 
hankkia ja käyttää. 

• Standardit ovat maksullisia.
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Mitä standardeissa 
lukee?

Tunnus ja vahvistamisvuosi
• kansallinen tunnus: SFS
• eurooppalainen tunnus: EN
• kansainvälinen tunnus: ISO

Otsikko
• standardin aihe

Soveltamisala
• mihin standardia on tarkoitus käyttää

Sanasto
• termit ja määritelmät

Vaatimukset ja/tai ohjeet
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Standardit hyödyttävät 
koko yhteiskuntaa

Globaalit ilmiöt

Standardit Lähde: Macroeconomic benefits of 
standardisation. Evidence from six Northern 

European countries, Menon Publication No 43/2023

Yhteiskunta
Terveys ja turvallisuus 
Kuluttajansuoja 
Ympäristönsuojelu 
Tehokas sääntely

Yritys
Innovaatiot 
Markkinoille 
pääsy

Teollisuus
Tuotteiden laatu 
Kilpailu 
Kustannussäästöt
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Standardointiyhteistyö 
– vuoropuhelua ja konsensusta
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Standardoinnin maailmankartta
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Standardointi Suomessa
SFS Suomen Standardit
on standardoinnin 
keskusjärjestö Suomessa.

SFS koordinoi
standardointityötä
yhdessä eri toimialoja
edustavien organisaatioiden,
toimialayhteisöjen, kanssa.
sfs.fi/toimialayhteisot

~1000 suomalaista yritystä ja 
organisaatiota vaikuttamassa

Myyntitulot
81%

Valtion rahoitus
13%

Muu rahoitus
4%

Oma rahoitus
2%

© SFS
tilintarkastamaton
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Maailmanlaajuisten ja eurooppalaisten 
standardien laadintaprosessi
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SFS:n Lausuntopyyntöpalvelu 
• Tutustu lausuntovaiheessa 

oleviin standardeihin 
palvelussamme.

• Saat ennakkotietoa 
tulevista standardeista.

• Voit vaikuttaa tekeillä 
olevaan standardiin.

• lausunto.sfs.fi
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https://lausunto.sfs.fi/


Standardit työsuojelussa

• Henkilönsuojaimet
• Hengityksensuojaimet, kuulonsuojaimet, 

kypärät, suojalasit, pelastusliivit, 
suojavaatetus 

• Ergonomia
• Koneturvallisuus
• Palosuojelu
• Työpaikan kemialliset ja biologiset 

altisteet
• Työterveys- ja työturvallisuus-

johtaminen
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SFS-EN ISO 45001: malli työterveys- ja 
työturvallisuusjärjestelmälle
• Vaatimukset työterveys- ja työturvallisuusjärjestelmälle, joka auttaa

• poistamaan vaaroja ja minimoimaan työpaikan riskejä
• luomaan terveelliset ja turvalliset työolosuhteet

• TTT-järjestelmän käyttöönoton 
tavoitteisiin kuuluvat

• työsuojelutoiminnan jatkuva 
parantaminen

• lakisääteisten ja muiden 
vaatimusten täyttäminen

• työterveyttä ja työturvallisuutta 
koskevien tavoitteiden 
saavuttaminen



TTT-järjestelmän 
vaikuttavuus
• Ylimmän johdon sitoutuminen

• Organisaatiokulttuurin kehittäminen

• Viestintä

• Työntekijöiden ja heidän edustajiensa 
kuuleminen ja osallistaminen

• Resurssien varaaminen

• Vaarojen tunnistaminen, riskien hallinta ja 
mahdollisuuksien hyödyntäminen

• TTT-asioiden yhdistäminen 
bisnesprosesseihin

• Tavoitteet ja toiminnan jatkuva arviointi

• Lakisääteisten vaatimusten noudattaminen
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Standardi, sertifikaatti ja CE-merkintä

• Sertifioinnilla voidaan 
osoittaa, että tuote, 
järjestelmä, palvelu tai henkilö 
täyttää standardin 
vaatimukset.

• Kolmannen osapuolen tekemä 
auditointi ja sertifiointi on 
vapaaehtoista.

• Esimerkki: Yrityksen 
työterveys- ja 
työturvallisuusjärjestelmälle 
voidaan myöntää ISO 45001 -
sertifikaatti.

• CE-merkintä on valmistajan 
tai maahantuojan vakuutus 
siitä, että tuote täyttää sitä 
koskevan EU-lainsäädännön 
vaatimukset.

• Standardit auttavat CE-
merkinnän vaativien tuotteiden 
valmistusta. EU:n 
toimeksiannosta laadituissa 
standardeissa (esim. 
henkilönsuojaimet) esitetään 
säädöstenmukainen ratkaisu. 

• Tietyt tuotteet on testattava 
ennen CE-merkintää.
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Lisätietoja:
sfs.fi
sari.sahlberg@sfs.fi

Kiitokset!
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