&. KONEYRITTAJAT

TARKISTUSLISTA TYOPAIKAN ASIOIDEN HOIDON
PARANTAMISEKSI JA KEHITYSKESKUSTELUN
APUVALINEEKSI (tyonantaja/tyontekija)

Tyopaikan ohje — tarkeat, tyontekijalle selvitettavat asiat

1.Noudatettava tyé6ehtosopimus
Metsakonealan tydehtosopimus

2. Tyétehtavat

3.Palkkaus

palkkaluokka

a. tyokohtainen peruspalkka

b. kannustepalkkio

c. suoritepalkka ja sen perusteet
4.Tyoaikajarjestelema

a. 1-vuoro/2-vuoro / 3-vuoro

vuorolisat, ilta-, yo-
b. jaksotyd / muu tydaika, tasoittumisjakso
c. ty6ajan lyhentdaminen, palkanmaksu

d. arkipyhat

Tiedossa

Puutteita

Lisatietoa

Teollisuus
liitto

Toimenpide

Maaritetty

Puutteita

Kunnossa Puutteita
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5.Palkanmaksu
a. palkanmaksupaiva(t) _ sovitusti 1 krt/kk
b. tehtyjen tuntien mukaan
- ylitydkorvaukset
- sunnuntaitydkorvaukset
C. jaksotydssa
- 40 h/viikko ja loput tasoittumisjaksolla
6.Matkakustannusten korvaus
a. tyobnantajan autolla
b. omalla autolla, km-korvaus TES:n mukaan
- korvattavan matkan maaritys
c. ateriakorvaus / korotettu ateriakorvaus
d. yopyminen kodin ulkopuolella tyon takia

- ylldpitokorvaus

7.Vuosiloma-asiat
a. vuosiloma-ajan palkka

b. lomaltapaluuraha

Kunnossa Puutteita

TARKISTUSLISTA TYOPAIKAN ASIOIDEN HOIDON

PARANTAMISEKSI JA KEHITYSKESKUSTELUN
APUVALINEEKSI (tyonantaja/tyontekija)

Lisatietoa

Teollisuus
liitto

Toimenpide

Kunnossa Puutteita Liséatietoa

Toimenpide
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8.Tyobterveyshuolto

a. sairaudesta / ty6tapaturmasta
ilmoittaminen, menettelytavat

b. tydterveydenhuollon yhteystiedot:
9.Tyosopimus
a. kirjallinen

b. suullinen

10.Muut asiat

TARKISTUSLISTA TYOPAIKAN ASIOIDEN HOIDON :
PARANTAMISEKSI JA KEHITYSKESKUSTELUN TEO'!!SLI us
APUVALINEEKSI (tyénantajaltyéntekiji) |||tto
Kunnossa Puutteita Lisatietoa Toimenpide

HUOM! Suullinen sopimus on sinallaan pateva, mutta tydsuhteen keskeiset ehdot annettava
tyontekijalle viimeistdan ensimmaiseen palkanmaksukauden loppuun mennessa.

lomauttaminen / ml. luonnonolosuhteista johtuen

luottamusmiehen yhteystiedot

tydsuojelupaallikkd / tydsuojeluvaltuutettu (jos vah.

10 tydntekijaa)

tydnjohdollinen organisaatio (ja mahdolliset
vastuualueet) / yhteystiedot




TARKISTUSLISTA TYOPAIKAN ASIOIDEN HOIDON Teo"isu us

L KO N EYR ITTAJ AT PARANTAMISEKSI JA KEHITYSKESKUSTELUN

\ [ 1]
APUVALINEEKSI (tyonantaja/tyontekija) I"tto

HUOM!

Paivays ja paikka:

Allekirjoitukset:

tybnantaja / tydnantajan edustaja tyontekija



