MAASEUDUN TYONANTAJALITTO MTA POYTAKIRJA
TEOLLISUUSLITTO

TUTUSTU TYOELAMAAN JA TIENAA -KESAHARJOITTELUOHJELMA
2023 ja 2024

Maaseudun Tydnantajaliitto ja Teollisuusliitto haluavat omalta osaltaan tukea
peruskoululaisten, kymppiluokkalaisten, lukiolaisten ja VALMA-koulutukseen
osallistuvien mahdollisuuksia tutustua tydelamaan osana Tutustu tyéeldmadn ja tienaa -
kesaharjoitteluohjelmaa.

Ohjelman tarkoituksena on tarjota koululaisille omakohtaista kokemusta
maaseutuelinkeinojen, puutarha-alan, viher- ja ymparistorakentamisalan seka
turkistuotantoalan tydpaikkojen toiminnasta, niissa esiintyvista eri tydtehtavista,
henkilostorakenteesta, yhteistydmuodoista ja alojen tarjoamista mahdollisuuksista seka
antaa koululaisille mahdollisuus tutustua kaytannon tyéhon.

Taman vuoksi osapuolet ovat mukaisesti sopineet seuraavaa:

1. Jaljempana olevat maaraykset koskevat peruskoululaisia, kymppiluokkalaisia,
lukiolaisia ja VALMA-koulutukseen osallistuvia, joiden tydosuhde perustuu Tutustu
tyoeldmaan ja tienaa -kesaharjoitteluohjelmaan.

2. Kaksi viikkoa tai kymmenen tydpaivaa kestavan kesaharjoitteluohjelman
mukainen tydsuhde voidaan sijoittaa 1.6. - 31.8. valiseen aikaan vuosina 2023 ja
2024. Yritys voi sopia saman harjoittelijan kanssa enintaan yhdesta
kesaharjoittelujaksosta vuodessa.

3. Tutustu tybéeldmaddn ja tienaa -kesaharjoitteluohjelman suorittamisesta maksetaan
kertakaikkisena palkkana 395 euroa vuosina 2023 ja 2024. Palkka sisaltaa
tutustumisjaksolta kertyneen lomakorvauksen.

4. Tydnantajan ja paaluottamusmiehen tulee neuvotella ja pyrkia sopimaan
harjoitteluohjelmaan liittyvista asioista ennen koululaisharjoittelijoiden
palkkaamista. Koululaisharjoittelijoiden perehdyttamisesta ja ohjaamisesta on
sovittava erikseen.

5. Voimassa olevan tydehtosopimuksen palkkoja, palkkamaaraytymisperusteita ja
muita rahanarvoisia etuja koskevia maarayksia ei sovelleta niihin
peruskoululaisiin, kymppiluokkalaisiin, lukiolaisiin ja VALMA-koulutukseen
osallistuviin, joiden tydsuhde perustuu tassa poytakirjassa tarkoitettuun
kesaharjoitteluohjelmaan. Lukuun ottamatta saanndllisen tydajan pituutta heihin
ei mydskaan sovelleta tydehtosopimuksen tydaikaa koskevia maarayksia, mikali
ne vaikeuttaisivat kesaharjoitteluohjelman kaytannon toteutusta.
Harjoittelijoiden vuorokautinen ja viikoittainen tydaika ei saa ylittaa yrityksessa
muutoin noudatettavaa saannollista tydaikaa.



6. Kesaharjoitteluohjelmasta maksettavan palkan perusteella tydnantajat maksavat
tyoelakevakuutus- (TyEL), tapaturmavakuutus-, tyottdmyysvakuutus- ja
sosiaaliturvamaksut. Palkasta on myds pidatettava tydntekijan tydeldkemaksu ja

palkansaajan tyottomyysvakuutusmaksu.

TyOnantajan sosiaaliturvamaksua ei makseta alle 16-vuotiaista eika tyénantajan
ja palkansaajan tyéttomyysvakuutusmaksuja seka elakemaksuja alle 17-
vuotiaista tyontekijoista.
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